
応募対象となる事業所 

 千葉県では、性別に関わらず誰もがその人らしく活躍できる社会を目指し、仕事と家庭の両立

支援や女性の登用・職域拡大に積極的に取り組む県内事業所を表彰し、優良事例として広く紹介

しています。 

 令和６年度の受賞事業所 

京葉
け い よ う

瓦斯
が す

株式会社 

 【所在地】 市川市市川南2-8-8  【事業概要】 ガス事業、電気供給事業 等 

 

☑ 様々な研修を通じて女性従業員の多様なキャリア形成をサポート 

☑ 供給設備の維持管理部門など、従来女性のみの部署に女性を積極的に配置 

☑ 従業員の意識向上により、男性の育児休業取得率が大幅に向上 

千葉県 

知事賞 

大和
だ い わ

リース株式会社 千葉支店 

 【所在地】 千葉市中央区弁天1-5-1  【事業概要】 規格建築事業、流通建築リース事業 等 

 

☑ 「子ども参観日」を活用し、産休・育休中も職場の同僚と交流 

☑ 若手従業員を中心とした「職場改善委員会」による働きやすい職場づくり 

☑ 「女性特有の身体や体調」の課題を職場全体で理解し、サポート 

千葉県 

知事賞 

・DSセルリア株式会社 

・株式会社日本都市
に ほ ん と し

 

・株式会社櫻想
お う そ う

 

 ※紙面の都合により、事業所名のみ掲載しています。 

奨励賞 

  千葉県内に事業所を有し、次にあげるいずれかの取組を積極的に行っている企業や団体 

 

 ☑ 女性の採用・登用や職域拡大のための取組 

 ☑ 職業生活と家庭生活等の両立を支援するための取組 

 ☑ その他、男女が共同して参画できる職場づくりに向けた取組 

 ☑ 他の模範となる男女共同参画の推進に資する独自性・先駆性のある取組 

 ※既に千葉県知事賞を受賞した事業所は対象となりません。 

  

詳細は、千葉県のホームページを 

ご確認ください。 

千葉県 男女共同参画推進事業所表彰 
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